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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения контрольно-оценочных средств 

 

 Контрольно-оценочные средства по учебной дисциплины предназначен для 

проверки и оценки результатов освоения учебной дисциплины ОП. 05 Правовое 

обеспечение профессиональной деятельности программы подготовки специалистов 

среднего звена (далее ППССЗ) по специальности  38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

        Контрольно-оценочные средства (КОС) представляют собой комплект материалов 

для проведения промежуточной аттестации и текущего контроля.  

КОС предназначены для проверки усвоенных знаний и освоенных умений по 

дисциплине в целях овладения предусмотренных стандартом общих и профессиональных 

компетенций, а также для оценки достижения обучающимися личностных результатов. 

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать: 

1.Формирование элементов профессиональных компетенций (ПК) и элементов общих 

компетенций (ОК): 

Общие компетенции: 

OK 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

OK 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

OK 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном 

и иностранном языках.»; 

Профессиональные компетенции: 

ПК 1.1. Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать 

договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции. 
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ПК 1.3. Принимать товары по количеству и качеству. 

 

2. Освоение умений и усвоение знаний: 

Освоенные 

умения, 

усвоенные 

знания 

Показатели оценки результата 
Форма контроля и оценивания 

 

У1 

Защищать свои права в соответствии с трудовым 

законодательством 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У2 

Анализировать нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в сфере 
профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 
письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У3 

Анализировать нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в сфере 

профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У4 

Защищать свои права в соответствии с трудовым 

законодательством 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У5 

Анализировать нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в сфере 

профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У6 

Защищать свои права в соответствии с трудовым 
законодательством 

Оценка результатов выполнения; 
практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У7 

Анализировать нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в сфере 

профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У8 

Защищать свои права в соответствии с трудовым 

законодательством 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

У9 

Анализировать нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в сфере 

профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 
самостоятельная и домашняя работа; 

У10 

Защищать свои права в соответствии с трудовым 

законодательством 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З1 

Права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З2 

Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З3 

Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 
письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З4 
Права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 
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письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З5 

Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З6 

Права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З7 

Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З8 

Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 
практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З9 

Законодательные акты и другие нормативные 

документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

З10 

Права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности 
Оценка результатов выполнения; 

практических работ, устный и 

письменный опрос, тестирование, 

самостоятельная и домашняя работа; 

3. Формирование личностных результатов реализации программы воспитания по 

специальности: 

ЛР1) Осознающий себя гражданином и защитником великой страны 

ЛР2) Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том 

числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций 

ЛР3) Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

ЛР7) Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности. 

ЛР9) Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях 

ЛР12) Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания 

 

1.2.  Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

1.2.1. Формы промежуточной аттестации по УД 

Учебная дисциплина Формы промежуточной аттестации 

1 2 

ОП 05. Правовое обеспечение Дифференцированный зачёт 
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профессиональной деятельности 

 

1.2.2. Организация текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения программы учебной дисциплины 

     В период обучения по образовательной программе СПО осуществляется текущий 

контроль успеваемости студентов, промежуточная и итоговая аттестация по учебным 

дисциплинам и профессиональным модулям.   

Текущий контроль осуществляется в пределах учебного времени, отведенного  на  

учебную дисциплину, оценивается по пятибалльной шкале.  Текущий контроль 

проводится с целью объективной оценки качества освоения программы дисциплины, а 

также стимулирования учебной деятельности студентов, подготовки к промежуточной 

аттестации и обеспечения максимальной эффективности учебного процесса. Для оценки 

качества подготовки используются  различные формы и методы контроля. Текущий 

контроль  учебной дисциплины осуществляется в форме устного опроса; защиты 

практических заданий, реферата, творческих работ; выполнения  контрольных и тестовых 

заданий; решения ситуационных задач и других  форм контроля, предусмотренных  

программой учебной дисциплины. 

     Промежуточная аттестация проводится в форме, предусмотренной планом учебного 

процесса: дифференцированного зачета. 

В период сложной санитарно-эпидемиологической обстановки или других 

ситуациях невозможности очного обучения и проведения аттестации студентов колледж 

реализует образовательные программы или их части с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий в предусмотренных 

законодательством формах обучения или при их сочетании, при проведении учебных 

занятий, практик, текущего контроля успеваемости, промежуточной, итоговой и (или) 

государственной итоговой аттестации обучающихся. 

Формы и процедура текущего контроля и промежуточной аттестации знаний 

студентов определяются  положениями: «О текущем контроле и промежуточной 

аттестации обучающихся», «О применении электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ», «Об 

организации образовательного процесса в ЧПОУ «МКСО» в связи с профилактическими 

мерами, связанными с угрозой коронавирусной инфекции» 

 

1.2.2. Организация контроля и оценки освоения программы  

Оценка личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных 

процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 

 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 
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 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе 

на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на 

межнациональной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

 

 

2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ  ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.  

Задания для промежуточной аттестации 

Вопросы к дифференцированному зачёту 

1. Источники права в Российской Федерации. 

2. Правоспособность и дееспособность физических лиц. 

3. Признание недееспособным, ограничение дееспособности.  

4. Опека и попечительство. Патронаж. 

5. Признание безвестно отсутствующим. 

6. Объявление умершим. 

7. Понятие и признаки юридического лица. 

8. Правоспособность юридического лица. 

9. Средства индивидуализации юридического лица. 

10. Возникновение юридических лиц. 

11. Прекращение юридических лиц. 

12. Понятие и признаки банкротства. 

13. Филиалы и представительства. 

14. Хозяйственные товарищества. 

15. Хозяйственные общества. 

16. Общества с ограниченной и дополнительной ответственностью. 

17. Акционерные общества: понятие, виды. 

18. Акции акционерного общества. 

19. Дочерние и зависимые общества. 

20. Производственный кооператив (артель). 

Критерии оценки 

Критерии оценки (при выполнении тестовых заданий) 

• «5» - 85% - 100% 

• «4» - 70 – 84% 

• «3» - 50% - 69% 

• «2»  - менее 50% 

Оценивание 

Оценка Условия, при которых выставляется оценка 

отлично ответ полный и правильный на основании изученных знаний и 

умений; материал изложен в определенной логической 

последовательности, литературным языком; ответ 

самостоятельный 

хорошо ответ полный и правильный на основании изученных знаний и 

умений; материал изложен в определенной логической 

последовательности,  при этом допущены две-три 

несущественные ошибки, исправленные по требованию 

преподавателя 
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удовлетворительно ответ полный, но при этом допущена существенная ошибка, 

или ответ неполный, несвязный. 

неудовлетворительно при ответе обнаружено непонимание учащимся основного 

содержания учебного материала или допущены существенные 

ошибки, которые учащийся не смог исправить при наводящих 

вопросах преподавателя или ответ отсутствует 
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4. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА И ИНЫЕ ИСТОЧНИКИ 

 

Нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации. М.: «Юридическая литература», 2020. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, часть I и II. М.: “Юридическая 

литература”, 2009. 

Основные источники: 

1. Андреев А.Н. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. 

Учебное пособие. М.: «Бухгалтерский учет», 2019. 

2. Башкинская В.Ю. Правовое регулирование предпринимательской 

деятельности (основы права для бухгалтера и аудитора). Учебное пособие. М.: «Инфра-

М», 2017. 

3. Ершова И.В. Предпринимательское право. Учебное пособие. 2-е издание. 

М.6 Юриспруденция, 2018. 

4. Жилинский С.Э. Предпринимательское право (правовая основа 

предпринимательской деятельности). Учебник для вузов. 3 издание. М.: Норма – Инфра, 

2018. 

Дополнительные источники: 

1. Защита прав потребителей. Учебно-практическое пособие. Под ред. д.э.н. 

проф. Л.П.Дашкова. М.: «Информационно-внедренческий центр», Маркетинг, 2017. 

2. Правовое регулирование предпринимательской деятельности. Учебно-

практическое пособие. Под ред. д.э.н. Н.Г.Маркаловой. М.: БЕК, 2015 

3. Сборник образцов гражданско-правовых договоров (с комментариями). Отв. 

ред. д.э.н. В.В.Залесский. М.: Инфра-М, 2018. 

Интернет-ресурсы: 

1. http:// gigasize.ru. 

2. http:// www.edu.ru/fasi. 

3. http://www.gaudeamus.omskcity.com. 

4. http://www.book.ru 

 

 

http://www.edu.ru/fasi
http://www.gaudeamus.omskcity.com/
http://www.book.ru/
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