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1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения комплекта контрольно-оценочных средств 

Комплект контрольно-оценочных средств, предназначен для проверки и оценки ре-

зультатов освоения учебной дисциплины «Основы бухгалтерского учета» основной 

профессиональной образовательной программы (далее ОПОП) по специальности  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Контрольно-оценочные средства представляют собой комплект для промежуточ-

ной аттестации, входного, рубежного контроля, усвоенных знаний и освоенных умений по 

дисциплине в целях овладения предусмотренных стандартом общих и профессиональных 

компетенций. 

Комплект контрольно-оценочных средств позволяет оценивать: 

1.Формирование элементов профессиональных компетенций (ПК) и элементов об-

щих компетенций (ОК): 

Бухгалтер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя 

способность:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности приме-

нительно к различным контекстам; 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 

на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уров-

ня физической подготовленности; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках; 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприни-

мательскую деятельность в профессиональной сфере. 

Бухгалтер должен обладать профессиональными компетенциями, соответ-

ствующими основным видам профессиональной деятельности (базовая подготовка). 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета акти-

вов организации: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 

счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые доку-

менты; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на ос-

нове рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 
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Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение ра-

бот по инвентаризации активов и финансовых обязательств организации: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов орга-

низации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета; 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

активов в местах их хранения; 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 

соответствия фактических данных инвентаризации данным учета, 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценно-

стей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации; 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организа-

ции; 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего кон-

троля по выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламен-

тов; 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и 

оформлять завершающие материалы по результатам внутреннего контроля. 

Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами: 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

налогов и сборов в бюджеты различных уровней; 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в 

бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям; 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы; 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых вЗносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной 

деятельности за отчетный период; 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установлен-

ные законодательством сроки; 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюд-

жет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взно-

сам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности 

в установленные законодательством сроки; 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом поло-

жении организации, ее платежеспособности и доходности; 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана; 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять ана-

лиз информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, выявление и 

оценку рисков; 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков. 

Осуществление налогового учета и налогового планирования в организации: 

ПК 5.1. Организовывать налоговый учет; 

ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры 

налогового учета; 

ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обя-

зательных для уплаты; 



6 

 

ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения 

при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для уплаты; 

ПК 5.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации. 

2. Освоение умений и усвоение знаний: 

Освоен-

ные 

умения, 

усвоен-

ные 

знания 

Показатели оценки результата 

 

 

 

 

Форма контроля и оценивания 

 

У1 Применять нормативное регулирование бух-

галтерского учета 

Письменная работа 

У2 Соблюдать требования к бухгалтерскому учету Практическое задание 

У3 Следовать методам и принципам бухгалтерско-

го учета 

Практическое задание письмен-

ная работа 

У4 Использовать формы и счета бухгалтерского 

учета 

Практическое задание 

З1 Нормативное регулирование бухгалтерского 

учета и отчетности 

Письменная работа 

З2 Хозяйственный учет и его виды Устный фронтальный опрос 

З3 Понятие бухгалтерского учета Письменная работа 

З4 Сущность и значение бухгалтерского учета Письменная работа 

З5 История бухгалтерского учета Устный фронтальный опрос 

З6 Основные требования к ведению бухгалтерско-

го учета 

Письменная работа 

З7 Предмет, метод и принципы бухгалтерского 

учета 

Практическое задание письмен-

ная работа 

З8 План счетов бухгалтерского учета Практическое задание письмен-

ная работа 

З9 Формы бухгалтерского учета Письменная работа 

 
1.2.  Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

 

1.2.1. Формы промежуточной аттестации по УД 

  

Учебная дисциплина Формы промежуточной аттестации 

1 2 

ОП.04 Основы бухгалтерского учета зачет 
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Колледж вправе осуществлять реализацию образовательных программ или их ча-

стей с применением исключительно электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий, организуя учебные занятия в виде онлайн-курсов, обеспечивающих 

для обучающихся независимо от их места нахождения и организации, в которой они осва-

ивают образовательную программу, достижение и оценку результатов обучения путем ор-

ганизации образовательной деятельности в электронной информационно-образовательной 

среде, к которой предоставляется открытый доступ через информационно-

телекоммуникационную сеть Интернет. 

 

1.2.2. Организация текущего контроля успеваемости, промежуточной аттеста-

ции по итогам освоения программы учебной дисциплины 

  

Формы и процедура текущего контроля и промежуточной аттестации знаний опре-

деляются  Положением «О текущем контроле и  промежуточной аттестации студентов». 

Входной контроль знаний студентов проводится в начале изучения  дисциплины.  

Текущий контроль осуществляется в пределах учебного времени, отведенного  на  

учебную дисциплину, оценивается по пятибалльной шкале.  Текущий контроль проводит-

ся с целью объективной оценки качества освоения программы дисциплины, а также сти-

мулирования учебной деятельности студентов, подготовки к промежуточной аттестации и 

обеспечения максимальной эффективности учебного процесса. Для оценки качества под-

готовки используются  различные формы и методы контроля. Текущий контроль  учебной 

дисциплины осуществляется в     форме выполнения  контрольных и тестовых заданий; 

сдачей нормативов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме, предусмотренной планом учебного про-

цесса: зачет. 

 

1.2.3. Оценка достижения обучающимися личностных результатов. 

 

Оценка личностных результатов проводится в рамках контрольных и оценочных про-

цедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 

 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио-

нальной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, пре-

подавателями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального имиджа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, этни-

ческой, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   
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 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к работе 

на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения к 

Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди обу-

чающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на межна-

циональной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологических, 

военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граждан; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотности, 

а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

действительности. 
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2. ЗАДАНИЯ ДЛЯ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Задания для текущего контроля 

 

Структура контрольно-оценочных средств: 

Назначение: 

КОС предназначен для контроля и оценки результатов освоения программы  

«Аудит» 

 Форма: Контрольные  задания  для  оценки  знаний студентов 2-3-х курсов. 

Умения:  

- применять нормативное регулирование бухгалтерского учета; 

- ориентироваться на международные стандарты финансовой отчетности; 

- соблюдать требования к бухгалтерскому учету; 

- следовать методам и принципам бухгалтерского учета; 

- использовать формы и счета бухгалтерского учета. 

 

Знания:  

- нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 

- национальную систему нормативного регулирования; 

- международные стандарты финансовой отчетности; 

- понятие бухгалтерского учета; 

- сущность и значение бухгалтерского учета; 

- историю бухгалтерского учета; 

- основные требования к ведению бухгалтерского учета; 

- предмет, метод и принципы бухгалтерского учета; 

- план счетов бухгалтерского учета; 

- формы бухгалтерского учета. 

 

Задание 1.  

 Описать структуру плана счетов бухгалтерского учёта и перечислить его виды. 

Задание 2.  

Составить бухгалтерские проводки: 

Внесено в кассу 15000 руб. подотчётным лицом за причинённый ущерб.  

За счёт полученных средств предприятие покрывает потери в сумме 100000 руб. 

Поступили наличные в кассу в сумме 69000 руб. от дебиторов в погашение задолженно-

сти.  

Оплачен счёт поставщиков оборудования в сумме 35000 руб. 

Задание 3.  

Указать типы хозяйственных операций: 

№ Содержание хозяйственной операции Тип хозяйственной операции 

1. Перечислено с расчетного счета в погашение 

кредиторской задолженности 

  

2. С расчетного счета в кассу по чеку № 174516 

получено на зарплату 

  

 Выдана из кассы заработная плата   

4. Перечислено в погашение задолженности 

бюджету по налогам 

  

5. Поступило от дебиторов в погашение долга   
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6. Отпущены со склада в производство основ-

ные материалы 

  

7. Выдано под отчет Петровой А.Л. на команди-

ровку 

  

Задание 4.  

Разработать структуру бухгалтерской службы на предприятии. Рассказать о взаи-

мосвязи бухгалтерской службы с другими подразделениями на предприятии. 

Задание 5.  

Оценить значение и состав бухгалтерской отчётности, объяснить уровни законода-

тельной системы регулирования учёта и отчётности. 

Эталон ответов  

1) План счетов — система бухгалтерских счетов, предусматривающих их количество, 

группировку и цифровое обозначение в зависимости от объектов и целей учёта. В План 

счетов включаются как синтетические (счета первого порядка), так и связанные с ни-

ми аналитические счета (субсчета или счета второго порядка). Построение плана счетов 

обеспечивает согласованность учётных показателей с показателями действующей отчёт-

ности. Особенности объектов учёта в некоторых организациях обусловливают примене-

ние различных бухгалтерских счетов и, соответственно, различных планов счетов. Разли-

чают следующие планы счетов: 

 план счетов бухгалтерского учёта финансово-хозяйственной деятельности организаций 

(общий); 

 план счетов бухгалтерского учёта в кредитных организациях; 

 план счетов бюджетного учёта. 

 

2) Составить бухгалтерские проводки: 

1. Д 50/К 73 – 15000 руб. 

2. Д 76.1/К 94 – 100000 руб. 

3. Д 50/К 76 – 69000 руб. 

4. Д 60/К 51 – 35000 руб. 

3)  

№ Содержание хозяйственной операции Тип хозяйственной операции 

1. Перечислено с расчетного счета в погашение 

кредиторской задолженности 

4 (активно-пассивный в сторо-

ну уменьшения) 

2. С расчетного счета в кассу по чеку № 174516 

получено на зарплату 

1 (активный) 

3. Выдана из кассы заработная плата 4 (активно-пассивный в сторо-

ну уменьшения) 

4. Перечислено в погашение задолженности 

бюджету по налогам 

4 (активно-пассивный в сторо-

ну уменьшения) 

5. Поступило от дебиторов в погашение долга 1 (активный) 

6. Отпущены со склада в производство основ-

ные материалы 

1 (активный) 

7. Выдано под отчет Петровой А.Л. на команди-

ровку 

1 (активный) 

4)Структура бухг.службы на предприятии. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%81%D1%87%D1%91%D1%82
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B8%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D0%BD_%D1%81%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B2_%D0%B1%D1%83%D1%85%D0%B3%D0%B0%D0%BB%D1%82%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82%D0%B0_%D0%B2_%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D1%82%D0%BD%D1%8B%D1%85_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%D1%85
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D0%BD_%D1%81%D1%87%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B2_%D0%B1%D1%8E%D0%B4%D0%B6%D0%B5%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE_%D1%83%D1%87%D1%91%D1%82%D0%B0
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Гл. бухгалтер 

 

                     

                            

        

 

  Кассир                                                  группа по       матер.группа  произв.группа 

                                                                                                                  оплате труда 

В процессе осуществления своих функций бухгалтерская служба может суще-

ственно повысить эффективность использования активов организации посредствлом вы-

бора оптимального графика документооборота и правильной организации внутреннего 

контроля. 

5) Бухгалтерский учет является важнейшим звеном современной системы управле-

ния деятельностью хозяйствующего субъекта (организации). Он осуществляет информа-

ционное обеспечение субъекта управления о финансово-хозяйственной деятельности. По 

его данным определяют результаты деятельности, как самой организации, так и ее под-

разделений, осуществляя повседневный контроль рациональным использованием имею-

щихся ресурсов, составом, структурой и способах формирования финансовых результа-

тов. Для характеристики и изучения итогов финансово-хозяйственной деятельности орга-

низации за отчетный период, данные бухгалтерского учета обобщаются и систематизиру-

ются в отчетности. Поэтому отчетность представляет собой совокупность показателей, 

характеризующих состояние и результаты деятельности организации за истекший период, 

обобщенных в определенном порядке и последовательности. Составление отчетности яв-

ляется завершающим этапом учетного процесса. Отчетность выполняет важную функцио-

нальную роль в системе экономической информации.  

Бухгалтерская отчетность состоит из бухгалтерского баланса, отчета о прибылях и 

убытках, приложений к ним и пояснительной записки, а также аудиторского заключения, 

подтверждающего достоверность бухгалтерской отчетности организации, если она в соот-

ветствии с федеральными законами подлежит обязательному аудиту. 

Бухгалтерский учёт в РФ регламентируется четырёхуровневой системой докумен-

тов: 

1 уровень – законодательные акты. 

2 уровень – рекомендации по ведению бухгалтерского учёта. 

3 уровень – система документов рекомендательного характера: инструкции, указы. 

4 уровень – совокупность документов предприятия, раскрывающих учётную поли-

тику хозяйствующего субъекта. 

Критерии оценки для контрольных работ 

За не правильный ответ на вопросы или неверное решение задачи выставляется 

отрицательная оценка – 0 баллов. 

1 задание – 0,5 балла (10%) 

2 задание 1 балл (20%) 

3 задание 1 балл (20%) 

4 задание – 1 балл (20%) 

5 задание 1,5 балла (30%). 

За допущенные неточности в ответах при выполнении задания или решения задач 

отнимается 0,1 балла (за каждый недочёт). 
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Шкала оценки образовательных достижений при выполнении  заданий 

 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

  отлично 

  хорошо 

  удовлетворительно 

менее 70  неудовлетворительно 

 

2.2. Задания для промежуточной аттестации – зачет  

(два теоретических вопроса и задача) 

Вопросы к зачету 

 

1. Виды хозяйственного учета применяемые  в России. 

2.  Определение  бухгалтерского учета в соответствии с ФЗ. 

3.  Задачи бухгалтерского учета. 

4. Требования,  предъявляемые  к бухгалтерскому учету. 

5.  Объекты бухгалтерского учета. 

6. Классификация хозяйственных средств .  

7. Классификация источников  хозяйственных средств. 

8. Какие виды информации являются объектом хозяйственного учета. 

9. Учетные измерители, используемые в хозяйственном учете. 

10. Какой измеритель является обобщающим в бухгалтерском учете. 

11.   Какую функцию выполняет  бухгалтерский учет в системе управления. 

12.  Какая информация составляет основу бухгалтерского учета. 

13.  Каким обстоятельством вызвано деление пользователей информации на заинтересо-

ванных и не заинтересованных в формировании данных бухгалтерского учета. 

14.  Отличительные  черты бухгалтерского учета от статистического и оперативного. 

15. Состав внеоборотных активов. 

16.  Состав оборотных активов организации. 

17.  Состав капитала организации. 

18.  Состав обязательств организации перед кредиторами. 

19.  Операции,  вызывающие увеличение  собственного капитала. 

20.  Операции, уменьшающие собственный капитал. 

21.  Операции, не оказывающие влияние на величину собственного капитала организа-

ции. 

22.  Что понимается под  методом бухгалтерского учета. 

23.  Назовите элементы метода бухгалтерского учета. 

24. Какой из основных объектов бухгалтерского учета порождает необходимость выделе-

ния в учете процессов деятельности организации. 

25.  Что выражает основное уравнение бухгалтерского учета. 

26.  Определение бухгалтерского баланса. 
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27.  Как называется бухгалтерский баланс, в который не включаются регулирующие ста-

тьи.  

28.  Какие термины используются для обозначения сторон бухгалтерского баланса. 

29.  Дать определение актива и пассива баланса. 

30.  Какой элемент бухгалтерского баланса считается основным. 

31.  Какой признак положен в основу представления активных статей бухгалтерского ба-

ланса в РФ. 

32.  Какой признак положен в основу представления пассивных статей бухгалтерского 

баланса в РФ. 

33.  Сколько существует типов балансовых изменений, вызываемых хозяйственными 

операциями. 

34.  Структура бухгалтерского баланса. 

35.  Какие разделы содержит актив баланса. 

36. Разделы пассива баланса. 

37.  По структуре записей показателей хозяйственных операций какие применяются в 

учете бухгалтерские проводки. 

38.  В бухгалтерском балансе амортизируемое имущество отражается  по какой стоимо-

сти. 

39.  В каких случаях изменяется валюта баланса. 

40. Какое равенство должно выполняться при составлении бухгалтерского баланса. 

41.  Дать определение счета бухгалтерского учета. 

42.  Как называются стороны счета. 

43.  Определение активного счета. 

44.  Определение пассивного счета. 

45.  Согласно правилам записи где отражается  увеличение на активных счетах. 

46.  Согласно правилам записи где отражается уменьшение на пассивных счетах. 

47.  В каких случаях на активных счетах возникает конечное сальдо. 

48.  В каких случаях на пассивных счетах возникает конечное сальдо. 

49.  Как определяется конечный остаток на активных счетах. 

50.  Как определяется конечный остаток на пассивных счетах. 

51.  Как определить тип изменения баланса под влиянием хозяйственных операций. 

52.  Дать  определение двойной записи. 

53. Какая запись в бухгалтерском учете называется систематической. 

54. Какая  запись в бухгалтерском учете называется хронологической. 

55. Как производится контроль за полнотой записей в бухгалтерском учете  

56. Дать  определение синтетического счета. 

57.  Дать  определение аналитического счета. 

58.  Что понимается под субсчетом в бухгалтерском учете. 

59.   Определение оборотной ведомости  по счетам синтетического учета. 

60. В соответствии с ФЗ «О бухгалтерском учете»  кто несет ответственность за органи-

зацию учета. 

61.  Как производится контроль за полнотой записей в бухгалтерском учете.  

62.  Определение синтетического счета. 

63.  Определение аналитического счета. 

64.  Определение оборотной ведомости  по счетам аналитического  учета. 
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65.  Как проверить правильность составления оборотной ведомости по счетам синтетиче-

ского учета. 

66.  Цель классификации счетов бухгалтерского учета. 

67.  Цель разработки плана счетов бухгалтерского учета. 

68.  Определение бухгалтерского документа. 

69.  Что понимается под  регистрами учета. 

70. Что понимается под формой бухгалтерского учета.  

71. Особенность формы учета «Журнал - Главная». 

72. Особенность мемориально - ордерной формы.  

73. Особенность журнально -ордерной формы. 

74. Допускаются ли исправления в первичных документах и регистрах бухгалтерского 

учета. 

75.  В каких случаях применяется корректурный способ исправления ошибок в регистрах. 

76.  В каких случаях применяется способ дополнительной записи при исправлении оши-

бок в регистрах. 

77.  В каких случаях применяется способ « красное сторно» при исправлении ошибок. 

78. Кем устанавливается  применяемая на предприятии форма бухгалтерского учета. 

79.  Какие нормативные документы устанавливают  бухгалтерский учет на законодатель-

ном уровне. 

80.  В соответствии с ФЗ «О бухгалтерском учете» кто несет ответственность за органи-

зацию бухгалтерского учета. 

Задачи к зачету. 

 

       Задача 1. Составить баланс. Исходные данные. 

Уставный капитал 400 000 Материалы 168 000 

Деньги на расчетном счете 135 000  Задолженность поставщи-

кам за материалы 

100 000 

Основные средства 565 000 Незавершен. производство 30 000 

Краткоср.ссуда банка 205 000 Добавочный капитал 114 000 

Наличные деньги в кассе 2 000 Задолженность по зарплате 85 000 

Нераспределенная прибыль 95 000 Готовая продукция 99 000 

 

 

Задача 2. Отразить операции на счетах методом двойной записи. 

1. Получены в кассу с расчетного счета деньги для выдачи зарплаты 110 

2. Отпущены со склада в производство  материалы  15 

3. Выдана из кассы зарплата работникам организации  110 

4. Начислена работникам основного производства зарплата  43  

5.  Часть прибыли направлена  на формирование резервного капитала 35 

 

Задача 3. Отразить операции на счетах методом двойной записи: 

1. Поступили от поставщиков материалы 30 

2. Перечислено с расчетного счета поставщикам за материалы 30 

3. Удержан из зарплаты работников налог на доходы   10 

4. Выпущена из производства готовая продукция 35 

5. За счет прибыли начислена материальная помощь работникам 15 
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Задача 4. Отразить операции на счетах методом двойной записи. 

1. Выпущена из производства готовая продукция  70 

2. Начислена работникам за изготовление продукции зарплата 30 

3. Начислены страховые платежи во внебюджетные фонды  7 

4. Начислены амортизационные отчисления по основным средствам 5 

5. Выдано из кассы работнику на хозяйственные расходы 4 

 

Задача 5. Определить тип изменения баланса под влиянием хозяйственных операций.  

1. Получены в кассу с расчетного счета деньги для выдачи зарплаты 110 

2. Отпущены со склада в производство  материалы  15 

3. Выдана из кассы зарплата работникам организации  110 

4. Начислена работникам основного производства зарплата  43  

5. Часть прибыли направлена  на формирование резервного капитала 35 

 

Задача 6. Определить тип изменения баланса . 

1. Поступили от поставщиков материалы 30 

2. Перечислено с расчетного счета поставщикам за материалы 30 

3. Удержан из зарплаты работников налог на доходы   10 

4. Выпущена из производства готовая продукция 35 

5. За счет прибыли начислена материальная помощь работникам 15 

 

Задача 7.  Определить тип изменения баланса. 

1. Выпущена из производства готовая продукция  70 

2. Начислена работникам за изготовление продукции зарплата 30 

3. Начислены страховые платежи во внебюджетные фонды  7 

4. Начислены амортизационные отчисления по основным средствам 5 

5. Выдано из кассы работнику на хозяйственные расходы 4 

 

Задача 8.  На счете 10 «Материалы» отразить хозяйственные операции , определить обо-

роты и вывести конечные остатки. Начальный остаток 53. 

В течение месяца произошли операции: 

1. Поступили материалы от поставщиков 16 

2. Отпущены со склада в производство материалы 49 

3. Оприходованы материалы полученные от разборки здания склада 5 

4. Излишек материалов продан сторонней организации 10. 

 

Задача 9. На счете 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками» отразить хозяйственные 

операции, вывести конечный остаток. Начальный остаток 30. В течение месяца произо-

шли операции. 

1. Поступили материалы от поставщиков  10 

2. Оплачен счет поставщиков безналичным путем 25 

3. Получены услуги по транспортировке материалов от поставщиков 5 

4. Оплатили услуги чеком 5. 
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 Задача 10. Открыть аналитические счета «драп»,  «твид», «Трикотаж»,      «Шелк»,  

«креп» к синтетическому счету «Материалы», отразить операции и вывести ко   нечные 

остатки. Начальные остатки по счетам: 

«Материалы»   42, в том числе по «драп» 7,5; «шелк» 6, «твид» 10,5; «трикотаж» 4,  

«креп» 14. 

В течение месяца произошли операции: 

1. Поступили на склад материалы: драп  30, шелк 15; 

2. Отпущены со склада в производство : креп 5,6; твид 1,75; трикотаж 1,6 

шелк 1,5 

3. Отпущены в производство: драп 3, твид 3,5 

4. Поступили на склад материалы: твид 2,  трикотаж 1. 

5. Излишек материалов продан: шелк 10, драп 27. 

 

Критерии оценки 

Критерии оценки (при выполнении тестовых заданий) 

1. «5» - 85% - 100% 

2. «4» - 70 – 84% 

3. «3» - 50% - 69% 

4. «2»  - менее 50% 

Оценивание 

Оценка Условия, при которых выставляется оценка 

отлично ответ полный и правильный на основании изученных знаний и 

умений; материал изложен в определенной логической после-

довательности, литературным языком; ответ самостоятельный 

хорошо ответ полный и правильный на основании изученных знаний и 

умений; материал изложен в определенной логической после-

довательности,  при этом допущены две-три несущественные 

ошибки, исправленные по требованию преподавателя 

удовлетворительно ответ полный, но при этом допущена существенная ошибка, 

или ответ неполный, несвязный. 

неудовлетворительно при ответе обнаружено непонимание учащимся основного со-

держания учебного материала или допущены существенные 

ошибки, которые учащийся не смог исправить при наводящих 

вопросах преподавателя или ответ отсутствует 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 

 

 

3. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА И ИНЫЕ ИСТОЧНИКИ 

 

Основные источники: 

1. Бухгалтерский учет: Учебник / Н.А. Лытнева, Л.И. Малявкина, Т.В. Федорова. - 2-e 

изд., перераб. и доп. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 512 с 

2. Лупикова, Е. В. Бухгалтерский учет. Теория бухгалтерского учета : учебное пособие 

для СПО / Е. В. Лупикова. — 3-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 244 с. — (Серия : Профессиональное образование) 

Дополнительные источники: 

3. Бухгалтерский учет: Практикум: Учебное пособие / Ю.Н. Самохвалова. - 5-e изд., 

испр. и доп. - М.: Форум: НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 232 с 

4. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет : учебник и практикум для СПО / И. М. Дмит-

риева. — 5-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2017. — 325 с. — 

(Серия : Профессиональное образование). 

Интернет-ресурсы: 

5. Бухгалтерский учет, налоги, аудит в Российской Федерации: Бухучет и налоги на 

сайте: http://www.audit-it.ru/. 

6. Бухгалтерский учет, налоги, аудит на сайте: http://www.businessuchet.ru/. 

7. Бухгалтеру / Клерк.Ру – актуальные новости, полезные статьи и др. на сайте: 

http://www.klerk.ru/buh/. 

8. Интернет портал для бухгалтера: http://www.pravcons.ru/. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.audit-it.ru/account/
http://www.businessuchet.ru/
http://www.klerk.ru/buh/
http://www.pravcons.ru/
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4   ПЕРЕЧЕНЬ ОБЪЕКТОВ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ 

Результаты обучения Основные показатели оценки 

результатов 

Оценка 

З 1. Нормативное регулирова-

ние бухгалтерского учета и от-

четности 

 

Полнота знаний по Федераль-

ному закону Российской Феде-

рации от 6 декабря 2011 г. N 

402-ФЗ 

"О бухгалтерском учете" и др. 

законов, постановлений и ука-

зов в области бухгалтерского 

учёта. 

бальная 

З 2. Понятие бухгалтерского 

учета 

Точность и полнота знаний по 

определению понятий, целям и 

задачам бухгалтерского учёта. 

бальная 

З 3. Сущность и значение бух-

галтерского учета 

Точность и полнота знаний по 

определению понятий, сущно-

сти и значения бухгалтерского 

учёта. 

бальная 

З 4. История бухгалтерского 

учета 

Зарождение и истоки бухгал-

терского учёта.  

бальная 

З 5. Основные требования к ве-

дению бухгалтерского учета 

Точность и полнота знаний 

требований по бухгалтерскому 

учёту в соответствии с законо-

дательной базой. 

бальная 

З 6. Предмет, метод и принци-

пы бухгалтерского учета 

Точность и полнота знаний по 

определению предмета, метода 

и элементов метода, основные 

принципы  бухгалтерского учё-

та. 

бальная 

З 7. План счетов бухгалтерского 

учета 

Точность и полнота знаний по 

определению плана счетов, его 

структуры, видов. 

бальная 

З 8. Формы бухгалтерского уче-

та 

Точность и полнота знаний по 

формам бухгалтерского учёта, 

их виды, достоинства и недо-

статки. 

бальная 

У 1. Применять нормативное 

регулирование бухгалтерского 

учета 

Активное использование нор-

мативной базы бухгалтерского 

учёта при выполнении заданий. 

бальная 

У 2. Соблюдать требования к 

бухгалтерскому учету 

Использование основных тре-

бований бухгалтерского учёта 

при выполнении заданий. 

бальная 

У 3. Следовать методам и 

принципам бухгалтерского уче-

та 

Активно использовать элемен-

ты метода бухгалтерского учёта 

и выполнять практические за-

дания в соответствии с основ-

ными принципами бухгалтер-

ского учёта. 

бальная 

У 4. Использовать формы и 

счета бухгалтерского учета 

Обоснование выбора формы 

бухгалтерского учёта, исполь-

зование плана счетов при со-

бальная 
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ставлении проводок.  

 

 

Критерии оценки  

 

Шкала оценки образовательных достижений при выполнении тестовых заданий 

 

Процент результативности (правильных 

ответов) 

Оценка уровня подготовки  

балл (отметка) вербальный аналог 

  отлично 

  хорошо 

  удовлетворительно 

менее 70  неудовлетворительно 

 

 

Критерии оценки за устные ответ 

Оценка 5(Отлично) ставится за ответ, обнаруживающий осознанность знаний, их 

безошибочность, умение применять знания и излагать их логично, в соответствии с нор-

мами литературной речи. Оценка не снижается, если в развѐрнутом ответе имеют место 1-

2 неточности, несущественные оговорки, описки. Оценка 5 ставится за краткий, правиль-

ный, глубокий, точный ответ на сложный вопрос или за отличное исправление ошибочно-

го ответа по сложной теме.  

Оценка 4(Хорошо) ставится за ответ такого же уровня, но при наличии некоторой 

неполноты знаний или 1-2 несущественных неточностей и ошибок.              Оценка 

3(Удовлетворительно) ставится за ответ, обнаруживающий знание основных существен-

ных положений темы, однако при наличии значительной неполноты знаний, за 1-2 значи-

тельные ошибки, нарушения логики изложения и норм литературной речи.  

           Оценка 2(неудовлетворительно)  ставится за ответ, обнаруживающий незнание 

большей части материала темы или наиболее существенных еѐ вопросов. Оценка 2 ста-

вится также при отказе студента ответить по теме или при полном незнании еѐ основных 

положений. 

 

Перечень материалов, оборудования и информационных источников, используемых 

в аттестации. 

1)  Богаченко В.М., Кириллова Н.А Основы бухгалтерского учёта: учебное пособие.М.: 

Феникс,2015. 

2)  Печерская Г. Основы бухгалтерского учёта: учебное пособие. М.:А-Приор, 2014. 

3) Конспекты лекций 


